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Строительная отрасль Российской Федерации 2

Доля строительной отрасли, промышленности

стройматериалов и ЖКХ в 2025 году в

отношении к ВВП составляет 13%.

С 1.01.2010 строительная отрасль перешла от

лицензирования к саморегулированию.

В СРО в 2025 году состоят 184 тыс.

организаций.

В строительной отрасли и ЖКХ занято более 10

млн человек.



Национальное объединение изыскателей и проектировщиков 3

Национальное   объединение   изыскателей 

и проектировщиков:

Президент – Шамузафаров Анвар Шамухамедович

▪ 228 саморегулируемых организаций;

▪ 78,3 тыс. проектных и изыскательских организаций;

▪ 157 тыс. специалистов в НРС.

СПК в области инженерных изысканий, 

градостроительства, архитектурно-

строительного проектирования:

Председатель – Посохин Михаил Михайлович

▪ 56 профессиональных стандартов;

▪ 82,7 тыс. профессиональных экзаменов;

▪ 204 экзаменационных площадки.

СПК в жилищно-коммунальном хозяйстве:

Председатель – Козлов Александр Михайлович

▪ 55 профессиональных стандартов;

▪ 2,9 тыс. профессиональных экзаменов;

▪ 52 экзаменационных площадок.



Национальное объединение строителей 4

Национальное   объединение   строителей:

Президент – Глушков Антон Николаевич

▪ 243 саморегулируемых организаций;

▪ 105,7 тыс. проектных и изыскательских организаций;

▪ 265,3 тыс. специалистов в НРС.

СПК в строительстве:

Председатель – Ишин Александр Васильевич

▪ 72 профессиональных стандарта;

▪ 164 тыс. профессиональных экзаменов;

▪ 242 экзаменационных площадки.



Обязательность независимой оценки квалификации 5

С 1 сентября 2022 года специалисты, включенные в национальный реестр

специалистов, и соискатели, претендующие на включение в национальный реестр

специалистов должны проходить независимую оценку квалификации не реже одного

раза в пять лет (ГИП и ГАП, 7 уровень квалификации).

(Статья 55.5-1 Градостроительного кодекса, часть 10, пункты 3 и 4)

С 1 сентября 2024 года специалисты технических служб членов саморегулируемых

организаций, выполняющих инженерные изыскания, осуществляющих подготовку

проектной документации, строительство, реконструкцию, капитальный ремонт, снос

особо опасных, технически сложных и уникальных объектов должны проходить

независимую оценку квалификации не реже одного раза в пять лет (специалисты

технических служб, 6 уровень квалификации). (Постановление Правительства

Российской Федерации от 20.03.2024 г. N 338)

Примечание. 309-ФЗ от 31.07.2025 вводит понятие правил саморегулирования и новую

категорию специалистов – специалисты «иных» профессий. Прохождении ими НОК

может быть установлено через правила саморегулирования.



Прошли независимую оценку квалификации 6

Совет по профессиональным 

квалификациям в области 

инженерных изысканий, 

градостроительства, 

архитектурно-строительного 

проектирования

проведено профессиональных 

экзаменов

82 719

Совет по 

профессиональным 

квалификациям в 

строительстве

проведено профессиональных 

экзаменов

166 903

Совет по 

профессиональным 

квалификациям в жилищно-

коммунальном хозяйстве

проведено профессиональных

экзаменов:

2 949



НОК как инструмент контроля 7

!!! 325 свидетельств о квалификации аннулировано 

по причине выявления поддельного диплома



8НОК как инструмент контроля

Приказ Минстрой России от 15 апреля 2022 года N 286/пр

Перечень случаев, при которых сведения о физическом лице исключаются из национального реестра 

специалистов в области инженерных изысканий и архитектурно-строительного проектирования, 

национального реестра специалистов в области строительства

5. Невыполнение физическим лицом, сведения о котором внесены в национальный реестр специалистов до 31 августа 

2022 года, требования, предусмотренного пунктом 4 части 10 статьи 55_5-1 Градостроительного кодекса Российской 

Федерации (Собрание законодательства Российской Федерации, 2005, N 1, ст.16; 2016, N 27, ст.4305; 2022, N 1, ст.16), 

до истечения 5 лет со дня повышения им квалификации по направлению подготовки в области строительства.

6. Невыполнение физическим лицом, сведения о котором включены в национальный реестр специалистов с 1 сентября 

2022 года, требования, предусмотренного пунктом 4 части 10 статьи 55_5-1 Градостроительного кодекса Российской 

Федерации.

НОПРИЗ исключены сведения о 7 584 специалистах, не прошедших своевременно независимую оценку квалификации.  

НОСТРОЙ исключены сведения о 40 292 специалистах, не прошедших своевременно независимую оценку квалификации. 

Повторное включение и допуск к профессиональной деятельности возможны только через 2 года.

https://docs.cntd.ru/document/901919338#BRC0P0
https://docs.cntd.ru/document/901919338#BRC0P0


ЖКХ, перспективы независимой оценки квалификации 9

Пилотный проект по внедрению независимой оценки квалификации в сфере управления 

многоквартирными жилыми домами

Основание:

Поручение Заместителя мэра г. Москвы. П.П. Бирюкова (п. 4 

протокола совещания научно-технического совета Комплекса 

городского хозяйства Москвы от 10.02.2025) о создании центра 

оценки квалификаций на базе ГБУ «МАЦ» для обеспечения 

независимой оценки квалификации кадрового состава в 

Комплексе городского хозяйства г. Москвы.

Центр оценки квалификации: 

ГБУ «МАЦ»

Профессиональный стандарт: 

«Специалист по управлению многоквартирными домами» 

Квалификации:

- 16.01800.25 Управляющий многоквартирным домом (6-й 

уровень квалификации);

- 16.01800.27 Главный инженер организации по управлению 

многоквартирными домами (7-й уровень квалификации);

- 16.01800.28 Руководитель организации по управлению 

многоквартирными домами (7-й уровень квалификации) 



Поручение Президента Российской Федерации

Перечень поручений по итогам 

расширенного заседания Президиума 

Госсовета (утв. Президентом РФ 1 ноября 

2023 г. № Пр-2192ГС)

Правительству Российской Федерации:

а) обеспечить внесение в законодательство Российской Федерации изменений, предусматривающих:

наделение субъектов Российской Федерации полномочиями по обеспечению проведения государственной 

итоговой аттестации по программам среднего профессионального образования в форме демонстрационного 

экзамена по укрупненным группам профессий и специальностей, которыми предусмотрена соответствующая 

форма аттестации, а также признание демонстрационного экзамена в системе независимой оценки 

квалификаций.

б) обеспечить обновление и согласованность классификаторов сферы труда (Общероссийский классификатор 

занятий, Общероссийский классификатор профессий рабочих, должностей служащих и тарифных разрядов), 

классификаторов, используемых в сфере образования (Общероссийский классификатор специальностей по 

образованию, перечни профессий, специальностей и направлений подготовки).

в) обеспечить обновление профессиональных стандартов, предусмотрев гибкую систему, включающую 

оперативную конкретизацию квалификационных характеристик по отраслям и видам профессиональной 

деятельности, на основе унификации процесса разработки профессиональных стандартов с применением 

современных цифровых методов и оптимизации количества профессиональных стандартов.
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КХ строительный судебный эксперт

Уставная цель НОПРИЗ:

участие в реализации мер по проведению исследований и дачи заключений по вопросам,

требующим специальных знаний в сфере инженерных изысканий, архитектурно-строительного

проектирования, в том числе в рамках судопроизводства, ведение реестра лиц, осуществляющих

проведение таких исследований и дачу заключений.

СПК НОПРИЗ подготовлен проект квалификационной характеристики «Строительный судебный

эксперт», 2 квалификации:

- Специалист по технической экспертизе;

- Специалист по стоимостной экспертизе.

СПК ТПП РФ подготовлен проект профессионального стандарта «Специалист в области судебной

экспертизы».

По состоянию на 2025 год – не утвержден.
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Предложения в резолюцию

1. Ускорить внедрение «института» квалификационных характеристик.

2. Предусмотреть внесение изменений в нормативные правовые акты в сфере независимой 

оценки квалификации, учитывающие:

- изменение требования к штатной численности экспертов центров оценки квалификаций;

- внедрение порядка аннулирования результатов независимой оценки квалификации;

- расширение полномочий советов по профессиональным квалификациям в части контроля 

стоимости проведения независимой оценки квалификации;

- расширение функций советов по профессиональным квалификациям по приостановлению 

полномочий центров оценки квалификаций в случае нарушений правил проведения независимой 

оценки квалификации.
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СПАСИБО

ЗА ВНИМАНИЕ!

n.prokopeva@nopriz.ru

НОПРИЗ: http://nopriz.ru

СПК: http://spk.nopriz.ru

30 октября 2025 года,

г. Санкт-Петербург
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