
Формирование 

региональной рамки 

квалификаций

Выступление заместителя руководителя

администрации Губернатора Астраханской области

Угарова Егора Андреевича 

в рамках IX ВСЕРОССИЙСКОГО ФОРУМА

«Национальная система квалификаций»

онлайн-марафон: 

«Национальная система квалификаций в регионах страны»





Апрель 23 - перезагрузка региональной 

модели НСК в Астраханской области



2023 год - обучение при поддержке НАРК
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Рамка квалификаций
Масштаб рамок задают процессы 

Рамка квалификаций

– это системное и структурированное

по уровням описание официально

признаваемых квалификаций,

благодаря чему устанавливают

взаимосвязь между результатами

обучения - индивидуальными

достижениями человека, его знаниями,

практическими умениями и дипломами,

свидетельствами, сертификатами об

образовании.
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результаты 
самообследования
мониторинг 
квалификаций, 
soft skills

кейсы (образцы)

расчёты структуры и численности 
персонала

план мероприятий по 
опережающей подготовке

сроки установки оборудования 
и программного обеспечения

расчёты эффективности



2024 год: планы и мероприятия КБРК

- Разработка корпоративной рамки 

квалификаций центра «Мой Бизнес»

- Разработка проектной рамки 

квалификаций туристического 

кластера Астраханской области

- Разработка проектной рамки 

квалификаций кластера ЖКХ 

Астраханской области

30 - 31 мая 2024 года

Проведение Каспийского научно-

образовательного конгресса

Тема: каспийская рамка квалификаций

30 авг. - 3 сентября 2024

Проведение молодежного 

образовательного форума «Берега» в 

Южном федеральном округе

Тема: занятость молодежи


