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Статья 5. Основные понятия

пенитенциарная пробация - вид пробации, применяемый в 
отношении осужденных в учреждениях, исполняющих наказания в 
виде принудительных работ или лишения свободы, представляющий 
собой совокупность мер, направленных на исправление осужденных, 
а также на подготовку осужденных, отбывающих наказания в виде 
принудительных работ или лишения свободы, к освобождению из 
указанных учреждений

социальная адаптация - комплекс мероприятий, направленных на 
оказание лицам, в отношении которых применяется пробация, 
содействия в трудовом и бытовом устройстве, а также иной помощи в 
целях стимулирования правопослушного поведения
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Проблематика

Процент трудоустроенных граждан с судимостью в Российской Федерации составляет 3% от 
общего числа освобожденных, при этом более 90% из них просто не доходят до центров 
занятости. Согласно основным криминологическим показателям, самый высокий процент 
рецидива в первые 6 месяцев после освобождения.

По итогам опроса было выявлено, что 20% освободившихся освоили строительные профессии 
в местах заключения, но подтвердить квалификацию они не смогли из-за отсутствия 
экзаменационных центров в колониях.

За 2021-2022 учебный год в ФКП образовательного учреждения № 113 (на территории УФСИН 
России по РМ) обучилось строительным профессиям — 782 чел.

Востребованные профессии: электромонтер; сварщик; мастер столярного и мебельного 
производства; штукатур; столяр; рабочий по обслуживанию и ремонту зданий; станочник; 
каменщик.
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Статья 13. Основные направления 
деятельности в сфере пенитенциарной пробации

НАКС

Подготовка осужденных к освобождению

Проведение социальной работы

Оказание психологической помощи

Проведение воспитательной работы



Ноябрь 2022 г. НАКС

Национальная социальная инициатива



Описание

Цель: 

✓Улучшение перспектив бывших заключённых с помощью проведения 
оценки навыков с последующим трудоустройством

Задачи:

✓Содействие гражданину во время отбывания наказания;

✓Предоставление возможности подтвердить навыки и показать их 
будущему работодателю;

✓Помощь в получении гарантированного рабочего места сразу после 
освобождения;

✓Реализация "права на забвение".
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Основные этапы содействия в 
трудовом устройстве
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За 9 месяцев до освобождения каждому осужденному создается индивидуальный карьерный трек

Осужденный направляется на обучение, которое организовано  
в образовательных учреждениях ФСИН

После прохождения обучения, на площадке экзаменационного центра в ИК 
он подтверждает полученные или имеющиеся навыки по соответствующей 
квалификации перед комиссией и представителями потенциальных 
работодателей, чтобы те могли лично оценить возможности соискателя

По результатам экзамена выдается свидетельство общероссийского 
образца и подписывается  предварительное соглашение о 
заключении трудового договора с работодателем. 

Это позволяет реализовать в том числе так называемое право на 
забвение, когда кроме осужденного и работодателя никто не будет 
знать о его прошлом

Гражданин трудоустраивается и приступает к работе



Октябрь 2022 г. НАКС

Январь 2023 г.



Март 2023 г.
Точка кипения: как реализовать?
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Март 2023 г.

Решением СПК в области сварки ООО «Центр СМТК» наделено 
полномочиями по проведению НОК вне места нахождения ЦОК 13.001
по адресу ФКУ ИК-10 УФСИН России по РМ
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Май 2023 г. 
Профессиональный экзамен в ЭЦ на базе ИК-10 УФСИН по РМ
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12.05.2023 г. 
подписан договор с работодателем –
ООО «ВКМ-Сталь» о проведении 
процедуры НОК с осужденным

16.05.2023 г. проведен ПЭ по 
квалификации «Сварщик ручной 
дуговой сварки плавящимся 
покрытым электродом» с 
соискателем - осужденным



Взаимодействие с ФСИН НАКС



Масштабирование проекта

Подготовлено Типовое соглашение между ИК УФСИН и ЦОК

Разработаны информационные материалы, содержащие подробную информацию о порядке и 
условиях прохождения осужденными процедуры НОК, в соответствии с требованиями законодательства 
Российской Федерации, образцы выдаваемых документов, а также о перспективах дальнейшего 
трудоустройства после освобождения от отбывания наказания. Информационные материалы 
согласованы с УВСПР ФСИН России

Актуализация работы по профессиональной подготовке (переподготовке) осужденных в период 
отбывания наказания (востребованные квалификации, ПОА образовательных программ, условия 
реализации и т.д.)
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Масштабирование проекта

Юридически корректное использование МТБ (помещения, оборудование) в ИК, на которой 
проводится профессиональный экзамен

«Единая точка входа». Назначение лица от ФСИН, курирующего  все вопросы по 
организации, проведению НОК и сопровождению карьерного трека (от включения в список 
соискателей  до трудоустройства)

Совершенствование материально-технической базы

Финансирование, включая стимулирующие меры для работодателей

НАКС



Форум 12 сентября 2024 г. НАКС



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!

СПК в области сварки

tk364@naks.ru

https://naks.ru/spks

(499) 7847275

НАКС

mailto:tk364@naks.ru
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